En asla efapa se debe establecer los indicadores que seran empleados para medir el grado de avance de los objstivos
del PMD y estrategias especificas que han sido establecidas en este Plan General.

Los indicadores serviran para apuntar el avance en el logre o estancamisnto de los objetivos y estrategias especificas
2012, SF,:3 sugiere que los indicadores sean tomados en primer término del “Catélogo de Indicadores de la Agenda Desde
fo Locafl™.

Una vez que se establezcan los indicadores se procederd a definir las metas’ para cada uno de fas estrategias
especificas plateadas en el PGA. Las metas deberén ser formuladas en términos anuales con un horizonte de tiempo a
3 aftos (2013 - 2015},

Producto a generar: Tabla de indicadores y metas anuales con un horizonte de tiermpo al 2012 por cada una de las
esirategias especificas planteadas en el PGA.

Tabla 4.1. Indicadores y metas anuales por cada una de las estrategias especificas.

[ Namero | I Metas |
Objetivo | Estrategia | Indicador Valor | 2013 2014 2018
1 11 1 Crear prograr | 40% - 150%
antisociales S S B PR
1.2 Prevencion del dellto y Ia 30% 60% | 80% | 100%
msegurldad puablica | D B
43 _ s de segutidad, | 10% | 30% . |60% " |100%
1.4 Examenes de contro! de confianza | 20% 80% 90% 100%
a los cuerpos de seguridad publica _
1.5 Crear programas para medir.el 10% . |'70%. - {80% ..{100% -
nivel de denuncia ciudadanayel | .o T
tiempo de respuesta. - : S
1.6 Servicio profesional de carrera| 10% 25% 70% 100%
poiicial
2 21 [Crear. programas de cultura ~del B50%. 1 80%.. | 80% 1100%
2.2 Reglamento del agua. 80% 90% 95% 100%
23 'Programa de medlcmn del uso del e 2 190% 10
2.4 Programa mu mctpal de 67% 60% 60%
saneamiento del agua.
25 : | Programade mejoraenla = - [ 60% . . |80% |'90%

7 prestacion.y.cobro. delservucloa Ia Mk |
Programa de cobertura de agua 97% 98% 99% 100%
potable y drenaje.

3 X '_:Generac{on de pequenas 0% 1 20%. 2| 30% .1 40%.

Ver decumento en Word con la lista de indicadores sugeridos por la Secretaria de Planeacidn Jalisco.
7 Se recomienda volver a retomar la metodologia para elaborar indicadores y metas que fue utitizada en la Fase [ii. "Estrategia de
Cesarrollo 2030° en la actividad 4 “Definir el segulmienio y evaluacién e identificacion de proyectos municipales”.




3.2 Fomento al desarroilo 20% 30% 40% 50%
agropecuario.

83 45%

34 30% 50%

S850 0 40%. | 50% - 160% | 70%
'mU“'ClPiO e
3.8 Programas FOJAL 50% 60% 70% 80%
44 | Promover una conciencia 30% . |40% | 70% 100%

ecoldgica. : AETREE REIEEE : e
4.2 Reforzar las acciones de 40% 50% 70% 100%
_ proteccion al medio ambiente. _ N
4.3 Reciclado de basura. 10% - 30% - | 70% .| 100%.
tmplementar. la separacion de : E
basura '
4.4 Infraestructura para el medio 30% 40% 50% 680%

_ ambiente.

45 -'Cerrar verted""' __mumcnpal 0%_ | 80% 1 90%. . | 100% -
4.6 Hacer campanas para crear cultura 10% 30% 70% 100%

en la separacmn de basura.
54 'Slstemas de mejora co_nﬂ_nua C180% L T0% 180% | 90%
5.3 Proced|mlento de atenclon 60% 80% 90% 100%
ciudadana a peticiones, quejas,
denuncias ¥ sugerencias
ciudadanas con seguimiento
o institucional.
5.2 I'Dotar de los.  servicios ‘basicos.| 8
il necesatios .a la: pohlacmn para que
‘|-vivan en mejores condiciones. Cp e g e e
6.1 Organo de acceso a lainformacién | 50% - | 90% 100% | 100%
6.2 Sistema de auditoria, seguimiento | 97% 100% | 100% | 100%
y control financiero. _ o

083 _.Crear accesos a lainformacion - | 60% .1 90% 1 100%:. 1 100% -

6.4 Slstema de p]anlficamon fmanmera 90% 100% 100% | 100%




